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21 de agosto

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE PEREIRA, en uso de sus atribuciones estatutarias, y;

CONSIDERANDO:

Que el H. Consejo Superior en la sesi6n celebrada el 25 de julio
de 1979 aprob6 la creaci6n del cargo de Sic6logo . adscrito al
Departamento de Bienestar Universitario;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO:

Crase el cargo de SICOLOGO, adscrito al Departamento de
Bienestar Universitario de esta Universidad, con dos horas
de consulta.
ARtICULO SEGUNDO:

Las funciones del cargo de SICOL000 serán las siguientes:

l. Proporcionar asistencia personal a las personas que la soliici
ten y colaborar en el análisis y sohc in de lo.) problemas que

motivan la consulta,

2, Asrar a la Comunidad Universitaria (prol'esores, empleados
y estudiantes) mediante la consulta sicol6gica y la utilizaci&i

de pruebas sicorntricas, en los siguientes aspectos:

a- En la identificaci6n de los ojetiv.8 personales . y pr•'3
y en la búsqueda de medios para realizarlos.

b- En el conocimiento y soluci6n de conIictos originados en las
actitudes , intereses, motivaciones, aptitudes y necesidades.

c En dificultades de orden sic&69ico originadas en el proceso
de ensefianza y aprendizaje.

3.. Investigar las causas de los desajustes individuales , hacer el
diagnóstico y tratamiento o emitirlo al especial ista indicado,

4... Informar a los nuevos üumnos sobre la organizaci6n acadmi
ca y administrativa de la Universidad y sobre los servicios de

Bienestar Universitario,

5... Elab•-ar, aplicar y evaluar instrumentos de medici6n de apti-
tudes sicol6gicas dirigidas a la selecci6n de personal universi'

jaro,
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6)	 Evaluar la validez y confiabilidad de las pruebas sicol6gicas
que se aplican y efectuan las modificaciones referidas.

. 7) Proporcionar información individual y en grupo sobre aspectos
sicol6gicos que contribuyan al desarrollo normal de la persona
lidad y a la salud mental.

lo
ARTICULO TERCERO:

La asignaci6n mensual será de cinco mil doscientos pesos ($ 5. 200.4).
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